JUNIN

GOBIERNO LOCAL

Nombre del Tramite:
Ingreso al SIOT (Sistema de Informacion del Observatorio Territorial)

a. ¢Qué es? éDe qué se trata?

El SIOT es un servicio de empleo que busca que tanto empresas como ciudadanos
en busca de empleo puedan registrarse en el sistema. Este sistema utiliza bancos
de datos electrénicos para facilitar la busqueda. Basicamente, lo que se pretende
hacer es registrar empresas del sector privado que tienen posiciones disponibles o
necesidades a cumplir en su cuadro de personal. La intencidon es que estas
empresas registren sus necesidades en el sistema, lo que permite una interaccion
completamente electrdnica, para mantener un banco de empleos disponibles.

Por el otro lado, los ciudadanos en busca de empleo se registran en el mismo
sistema. Estos informan sus capacidades técnicas, sus experiencias profesionales,
su historia educacional, etc. Existen también categorias de sectores vy
especializaciones de habilidades que tanto los ciudadanos como las empresas
tienen que seleccionar para coincidir.

Asimismo, se indaga acerca de la formacién tanto del empresario como de sus
recursos humanos y sobre la capacitacion que se le brinda a los mismos dentro y
fuera del establecimiento. Por un lado se conoce la demanda de capacitacion de
las empresas, y por otro las necesidades de formacion de las personas.

b. ¢A quién esta dirigido?

1 Empresas
2 Personas

c. Quién lo puede realizar?

1 Empresas: Titular o Representante Legal
2 Personas: la persona interesada en forma personal

d. ¢éCuanto demoro en hacerlo? (opcional)
30 minutos

e. ¢Como recibo el resultado o producto del tramite?

Una vez completada la Planilla ingresa al sistema
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f. ¢Cuanto demoro en recibir el resultado?
Luego de completar la planilla
g. ¢Cuanto cuesta?
Es gratuito
h. ¢Dénde lo puedo realizar?
Subsecretaria de Produccién (Belgrano 43, 1° Piso)
i. ¢En qué horario lo puedo realizar?
De 8:00 a 14:00 hs.
j.  Requisitos
Completar la Planilla de Ingreso
1 Personas: Datos de la Persona, Demanda de Formacion, Discapacidad,
Situacion Laboral, Formacion, Cursos, Conocimientos Informaticos, Idiomas,
Experiencia Laboral, Movilidad.
2 Empresas: Datos de la Empresa, Contacto, Empleados, Actividad de la
Empresa, Tipo de Certificacion, Demanda de Formacién, Demanda Laboral,

Perfil Laboral de Empleados Demandados.

k. Tramites relacionados

l.  Organismos responsables
m. Descripcion:

n. Otros comentarios

0. Documentacion Anexa



